
Ficha: 2359384  Programa AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA 

Instructor: Milton Faber Morales Marín 

Mes: Mayo 

Días de formación Jueves 

Actividad: FORMACIÓN PRESENCIAL ESTRATEGIA DIDÁCTICA MÁS SER  

Fecha del 
encuentro: mayo 19 
de 2022 
 
Encuentro 
presencial en la 
Casa de la Cultura 
del municipio de 
Bugalagrande, se 
socializa medidas 
de bioseguridad 
para permanencia 
dentro y fuera del 
ambiente de 
formación. 
 
Competencia: 
Promover la 
interacción idónea 
consigo mismo, con 
los demás y con la 
naturaleza en los 
contextos laboral y 
social 
 
Resultados de 
aprendizaje: 
Asumir 
responsablemente los 
criterios de 
preservación y 
conservación del 
medio ambiente y de 
desarrollo sostenible, 
en el ejercicio de su 
desempeño laboral y 
social. 
 
Redimensionar 
permanentemente su 
proyecto de vida de 
acuerdo con las 
circunstancias del 
contexto y con visión 
prospectiva. 

 
 
 

REGISTRO DE LA SESIÓN DE FORMACIÓN 

 
Registro fotográfico – mayo 19 de 2022 

 



Evidencia:  
Se realiza 
socialización sobre 
“Taller de Mi Vida”, 
por parte de los 
aprendices, donde 
existe decantación 
de emociones. 
Se realiza cierre de 
la activación de 
puntos de dolor.  
  
Buena participación 
del grupo en la 
sesión de formación. 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA 
Se utilizó formato físico:  
REGISTRO DE ASISTENCIA – DOCUMENTO DE APOYO - CAB  
 
Se comparte enlace Drive para cargar evidencias, desde el correo 
mfmorales75@misena.edu.co 

  
https://drive.google.com/drive/folders/1ebw-T4--QhazJ79f_Hwu-
4aymAjrp4af?usp=sharing  

 

Fecha del 
encuentro: mayo 26 
de 2022 
 
Encuentro 
presencial en la 
Casa de la Cultura 
del municipio de 
Bugalagrande, se 
socializa medidas 
de bioseguridad 
para permanencia 
dentro y fuera del 
ambiente de 
formación. 
 
Competencia: 
Promover la 
interacción idónea 
consigo mismo, con 
los demás y con la 
naturaleza en los 
contextos laboral y 
social 
 
Resultados de 
aprendizaje: 
Asumir 
responsablemente los 
criterios de 
preservación y 
conservación del 
medio ambiente y de 
desarrollo sostenible, 
en el ejercicio de su 
desempeño laboral y 
social. 

REGISTRO DE LA SESIÓN DE FORMACIÓN 

 
Registro fotográfico – mayo 26 de 2022 
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Redimensionar 
permanentemente su 
proyecto de vida de 
acuerdo con las 
circunstancias del 
contexto y con visión 
prospectiva. 

 
Evidencia:  
Se realiza 
socialización sobre 
“Taller Árbol de la 
vida”, por parte de 
los aprendices.  
 
Se realiza cierre del 
programa de 
formación, se evalúa 
resultados de 
aprendizaje, se 
envía informe a la 
instructora líder del 
programa de 
formación. 
  
Buena participación 
del grupo en la 
sesión de formación. 

 
Registro fotográfico – mayo 26 de 2022 

 
 
REGISTRO DE ASISTENCIA 
Se utilizó formato físico:  
REGISTRO DE ASISTENCIA – DOCUMENTO DE APOYO - CAB  
 
Se comparte enlace Drive para cargar evidencias, desde el correo 
mfmorales75@misena.edu.co 
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